Personalmanagement unter
Risikogesichtspunkten

Zielgruppe

¥ Personalverantwortliche
¥ Vorstande

+ Organisationsleiter

+ Banksteuerer

lhr Nutzen

+ Sie erarbeiten einen roten Faden fiir eine

strategiekonsistente Betrachtung und Steuerung der

Personalrisiken.
" Sie erfahren, wie Sie die Anforderungen an die

Steuerung operationeller Risiken im Personalbereich

nach MaRisk praxisgerecht umsetzen bzw.
optimieren kdnnen.

ADRK-25-dod

Inhalt

Betrachtungsfelder und Systematik des
Personalrisikomanagements als Teil der operationellen
Risiken der Bank
~¥ Vorgehensweise in der Praxis
~ Prozess des Risikomanagements
¥ Risikoarten. Risikoklassen
+ Risikoabwéagung
¥ MalRnahmenableitung
~ Dokumentation
~ Unterscheidung von Begrifflichkeiten in Steuerung
und Risikomanagement Personal
+ Fallbetrachtung aus Prifungssicht
+ Blick auf die zuklinftige Entwicklung — worauf es sich
zu risten gilt

Hinweis
Im Nachgang kann bei Interesse ein virtueller

Informationsaustausch als Umsetzungsbegleitung
stattfinden. Gesonderte Rechnung.
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