
Inhalt
Umgang mit Emotionen, Konflikten und 
Veränderungen
Ängste, die durch Veränderungen entstehen, richtig 
adressieren
5 Stufen-Modell bei Veränderungen
Unterschiedliche Arten von Lebensmotiven
Positiver Beitrag zur Unternehmenskultur durch 
Emotionsarbeit

Hinweis
Diese Veranstaltung ist Teil des Entwicklungsweges 
PBC zum "Zertifizierten Business-Coach".
Die Veranstaltung kann einzeln oder im Paket 
gebucht werden.

Zielgruppe
Für Führungskräfte sowie Personen, die in einer 
Personal-, Trainer- oder Mentorenfunktion tätig sind.

Ihr Nutzen
Sie lernen Emotionen so zu regulieren, um eine 
positive Interaktion bzw. Arbeitsumgebung zu 
schaffen.
Sie erfahren, wie Sie in stressigen oder emotional 
herausfordernden Situationen produktiv und 
fokussiert bleiben und wie dies weitergegeben 
werden kann.
Durch Emotionsarbeit mit den Mitarbeitenden 
können Sie zur Förderung der Organisationskultur 
beitragen.

Business-Coach: Emotionsarbeit BCEM-26001

 

Termin
08.06.2026 -
10.06.2026

 
Ort
Beilngries

 
Preis
1.300,00 €

 
Dozent(en)
Gabriele Herdin

 

Ansprechpartner
Eva Stühler
+49 8461 / 650-1148
eva.stuehler@abg-bayern.de
Julia Gabler
08461/650-1320
julia.gabler@abg-bayern.de

Buchen

https://www.abg-bayern.de/seminar/BCEM-26001

