Impulse WACHSTUM: Frauen stéarken.
Vielfalt fordern. Zukunft gestalten

Zielgruppe
¥ Personal- und Nachhaltigkeitsverantwortliche Frauen

¥ Alle, die sich mit dem Thema Kompetenzen von
Frauen auseinandersetzen mochten

lhr Nutzen

¥ Sie erhalten neue Impulse fur eine moderne und
chancengerechte Unternehmens- und
Fuhrungskultur.

¥ Sie profitieren von Erkenntnissen aus aktuellen
Studien sowie Best Practices fiihrender Banken.

¥ Sie entwickeln praxisnahe Lésungsansatze zur
Forderung von Vielfalt und Karrierechancen in lhrem
Unternehmen.

¥ Sie nutzen die Gelegenheit zum Netzwerken mit
Expertinnen und Experten sowie Gleichgesinnten.

 Sie beteiligen sich an interaktiven
Austauschformaten, um wertvolle Ideen und
Perspektiven zu gewinnen.

IWES-25001

Inhalt

~ 09:00 Uhr | BegriBung und Einleitung
~ 09:15 Uhr | Zukunftsfahigkeit durch Vielfalt und
Wellbeing
~ 09:50 Uhr | Wie verandert sich Filhrung? Einblick in
die Studie ,Shifting Leadership“ von Mindline Engage
+10:30 Uhr | Kaffee- und Netzwerkpause
+ 11:00 Uhr | Paneldiskussion: ,Karriere, Kultur, Quote
— Wie gelingt Gleichstellung wirklich?*
+¥12:00 Uhr | Gemeinsames Mittagessen
+13:00 Uhr | Pay — wenn faire Vergitung zur Haltung
wird
~ 13:50 Uhr |Best Practice Beispiele aus der
Bankenwelt
+ 14:30 Uhr | Kaffee- und Netzwerkpause
~ 14:50 Uhr | Workshops und interaktiver Austausch
bei versch. Thementischen
¥ 16:15 Uhr | Zusammenfassung, Abschluss & Ausblick
¥ Speaker:
¥ Tanja Langenfeld - Business Trainerin/Coach,
Certified Professional of Positive Psychology
~ Nadine Nobile - Co-Grinderin der Beratung Co:X
und der New Pay Collective, Initiatorin der
Initiative ,New Work Women* sowie Mitautorin
mehrerer Blicher Uber New Pay
+ Hilda-Simone von Walcke-Schuldt -
Wirtschaftspsychologin, Marktforscherin und
Leiterin der Studie
¥ Katharina Kuhn -Nachhaltigkeitsverantwortliche in
der Raiffeisenbank im Oberland
¥ Julia Buhl & Melanie Schruff - stellv.
Abteilungsleiterin Personalmanagement und -
entwicklung in der Volksbank Raiffeisenbank
Dachau eG, Bereichsleiterin VR Regional in der
Volksbank Raiffeisenbank Dachau eG
¥ Teilnehmende an der Paneldiskussion:
~ Dr. Pia Weinkamm - Vorstandin der VR-Bank
Wirzburg eG
v Jessica Wille - Personalentwicklerin in der meine
Volksbank Raiffeisenbank eG
+ Kerstin Holzner - Teamleiterin Immobilien und
Energie in der VR-Bank Rottal-Inn eG
~ Moderation: Martina Stutz - Teamleiterin Stab
Nachhaltigkeit im GVB und Maria Nami,
Referentin Nachhaltigkeit im GVB
+ Kleine Programmanderungen vorbehalten

Hinweis
Diese Veranstaltung wird vom

Genossenschaftsverband Bayern durchgefiihrt und ist
durch den ZWF gefordert.

Preisinformation



Die Veranstaltung ist kostenlos — es fallen nur die
Hotelkosten an.

ABG XEH


https://www.abg-bayern.de/seminar/IWFS-25001

