Prifung Organisation und Personal

Zielgruppe
Interne Revision

lhr Nutzen

+ Erkennen von Schwachstellen im internen
Kontrollsystem

¥ Beurteilung der Systeme nach Ordnungsmafigkeit,
Verfuigbarkeit und Wirtschaftlichkeit

¥ Prufung und Beurteilung der Prifungsgebiete unter
risikoorientierter, ganzheitlichen

Betrachtung

¥ Beurteilung des IKS und der organisatorischen
Regelungen

¥ Praxisnahe Priifungsansatze der einzelnen Priffelder

820 Dozent(en)

) N. GVB N.

(® Termin o

02.11.2026 - =

04.11.2026 Ansprechpartner
@ Ort Christian Schmidtner

Beilngries 08461/650-1337
€ Preis

1.050,00 £ Ute Beck

08461/650-1358

christian.schmidtner@abg-bayern.de

POP-26001

Inhalt

¥ Gesetzliche und aufsichtsrechtliche Grundlagen

~ Aufbau- und ablauforganisatorische Regelungen

¥ Internes Kontrollsystem

¥ Informationssystem

* Vollmachten und Kompetenzen

+ Personalwesen: Personalakten, Urlaubskartei, Lohn-
und Gehaltsabrechnung, Altersversorgung

¥ Personalmanagement: Personalbedarfsermittlung,
Personalentwicklung, Beurteilungssystem,

Personalbeschaffung

¥ Institutsvergtitungsverordnung

ute.beck@abg-bayern.de
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https://www.abg-bayern.de/seminar/POP-26001

