
Inhalt
Erkennen und Verstehen verschiedener Gruppen-
Typen und Teamarten.
Phasen der Teamentwicklung für optimale Team-
Performance.
Integration verschiedener Persönlichkeiten und 
Rollen im Team.
Umgang mit Veränderungsprozessen erleichtern und 
unterstützen.
Konstruktive Methoden für Konflikte und individuelle 
Problemstellungen.

Zielgruppe
Führungskräfte, die Kompetenzen in der 
Teamentwicklung aufbauen und vertiefen, 
systemisches Denken und Handeln in ihre Führung 
integrieren möchten.

Ihr Nutzen
Sie führen Ihr Team zu effektiveren und effizienteren 
Arbeitsweisen.
Sie machen Ihr Team handlungsfähiger und 
fokussieren sich auf Führungsaufgaben.
Sie steigern Zufriedenheit und Motivation durch ein 
Klima des Respekts.

Teamentwicklung für Führungskräfte: Mit 
systemischer Kompetenz zu erfolgreichen 
Teams

TFK-25-dod

 
Preis
1.110,00 €

 

Ansprechpartner
Eva Stühler
+49 8461 / 650-1148
eva.stuehler@abg-bayern.de
Anke Gabler
08461/650-1308
anke.gabler@abg-bayern.de

Buchen

https://www.abg-bayern.de/seminar/TFK-25-dod

