
Inhalt
Altersgrenze und Renteneintritt
Optionen der Beschäftigung nach Erreichen der 
Altersgrenze
Hinausschiebevereinbarung nach § 41 S. 3 SGB VI
Befristung nach TzBfG
Beendigung von Arbeitsverhältnissen und 
Altersdiskriminierung

Hinweis
Das Webinar umfasst keine abrechnungstechnischen 
Inhalte (z.B. Melderecht, SV-Recht, Lohnsteuerrecht).
Etwaige Musterverträge können ausschließlich GVB-
Mitgliedern zur Verfügung gestellt werden.

Voraussetzungen
Grundvoraussetzungen für die Teilnahme:

Ein PC, Laptop oder Tablet
Ein Headset mit Kopfhörer und Mikrofon
Eine stabile Internetverbindung

Wir empfehlen Ihnen eine ruhige Umgebung.

Zielgruppe
Personalreferenten
Mitarbeiter in der Personalabteilung
Vorstände

Ihr Nutzen
Sie erhalten einen kompakten Überblick über die 
rechtlichen Gestaltungsspielräume zur 
Beschäftigung von Rentnern.
Sie erfahren mehr über die mögliche Befristung von 
Rentnern nach TzBfG.
Sie erfahren, wie Arbeitsverhältnisse mit Rentnern 
ordnungsgemäß beendet werden können.

ABG-Webinar: Arbeitsrecht-Lunch: 
Beschäftigung von Rentnern – rechtliche 
Gestaltungsspielräume und 
Handlungsoptionen
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Buchen
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