
Inhalt
1. FAQ und Aufsichtsrecht -Berücksichtigung von ESG-
Risiken im Rahmen der Vergütung -Festlegung des 
Gesamtbetrages der variablen Vergütung -
Prüfungspflicht der Compliance-Funktion 2. FAQ und 
Arbeitsrecht -Konkretisierung des Vergütungsbegriffes -
Gewährung von Leistungsanerkennungsprämien -
Definition des „negativen Erfolgsbeitrags“ und des 
„Fehlverhaltens“ -FAQ zu Abfindungszahlungen a) 
Begrifflichkeiten, Voraussetzungen und 
Gewährungsgrundsätze b) Privilegierungen

Zielgruppe
Vorstände, Geschäftsleiter
Mitarbeitende von Personal- und Rechtsabteilungen
Personalverantwortliche

Ihr Nutzen
Sie lernen die neuen FAQ der BaFin zur 
Institutsvergütungsverordnung vom 13.06.2024 
kennen – als aktuelle Grundlage für Ihre 
Vergütungspraxis.
Sie erfahren, welche Erleichterungen sich aus den 
FAQ ergeben und wie Sie diese unmittelbar nutzen 
können.
Sie erhalten klare Informationen zur Übergangsfrist 
bis zum 01.01.2025 und wissen, ob und wie eine 
Umstellung Ihres Vergütungssystems erforderlich ist.
Sie setzen die neuen Anforderungen rechtssicher 
und zeitnah in Ihrer Vergütungspraxis um – mit 
Unterstützung durch praxisorientierte 
Umsetzungshilfen.
Sie profitieren von einer klaren Gliederung in 
arbeitsrechtliche und aufsichtsrechtliche Aspekte – 
speziell zugeschnitten auf nicht bedeutende Institute.
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