ABG-Webinar: Mitarbeiterentwicklung durch

Feedback

Zielgruppe

¥ Mitarbeiter*innen Personalmanagement
¥ Personalentwickler*innen

+ Personalverantwortliche

¥ Organisationsentwickler*innen

lhr Nutzen

 Sie erhalten einen Uberblick tiber
Beurteilungs- und Feedbacksysteme und kennen deren
Einsatzmdglichkeiten in lhrer Bank.

Inhalt

¥ Bedeutung von Feedback im Kontext von
Personalplanung, Personalentwicklung und Fihrung

* Grundlagen von Personalbeurteilung und
Feedbacksystemen

¥ Situationsbezogene Mitarbeiter- und

WMEF-24-dod

Hinweis

Sie sollten sich im Vorfeld mit der
Personalmanagementsituation lhres Hauses
auseinandergesetzt haben.Dieses Modul ist Teil des
Entwicklungsweges"Zertifizierter HR-Experte
Personalentwicklung”. Es ist aber auch als Einzelmodul
separat buchbar.

Voraussetzungen

Grundvoraussetzungen fir die Teilnahme:

+ Ein PC, Laptop oder Tablet

~ Ein Headset mit Kopfhérer und Mikrofon
~" Eine stabile Internetverbindung

Wir empfehlen Ihnen eine ruhige Umgebung.

julia-sophie.maier@abg-bayern.de
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